Samen.
verkiezings G GIP/

)‘th i r: H nlinie
DMK

ristenUnie {



10

1

12

13

VOOTWOOIT ..., 3
UitgangSpuNteN............ooooiiiiieee e, 4
BESTUUN ..o, 5
3.1 Bestuuralgemeen..................coco 5
3.2 0Omgaan met burgers ..o, 5
3.3 Dorpen enWijKeN ... 6
3.4 Dienstverlening ... 6
3.5 Personeelsbeleid....................ocoooooi 6
Openbare orde en veiligheid.....................c.occcooieiie, 7
4.1 0penbar€ Orde............cccoovooieiieee 7
4.2 Velligheid............o.ooooooiiei e 8
4.3 BranQWeer.............ccocoocoiiioiii e 8
VBIKBEE ..., 9
5.1 Verkeer algemeen ... 9
5.2 Verkeersveiligheid ... 9
5.3 Infrastructurele verkeersvoorzieningen........................ 9
5.4 Parkeren...........ccccooooiiiiiie e 9
Openbare ruimie.............c.ocooiii e 10
Economische zaken en toerisme...................ccocoeeiionn, 11
7.1 Economische ontwikkeling.......................c..o 11
7.2 Bedrijfsleven en werkgelegenheid............................. 11
7.3 Land- entuinbouW .............c.ooooviiiiiiie 12
T4 TOBTISIME......coiviviiei e 12
ONABIWIIS ... 13
WEIZIJN ..., 14
91 WeIZIN o, 14
9.2 Vermaatschappelijkingvande zorg.......................... 14
9.3 Vrijwilligerswerk en mantelzorg............................... 15
9.4 Kunsten CURUU..............oooiiiii e 15
9.5  Cultureel erfgoed en mMuSEUM.................ccccocveoiiin.. 15
9.6 SPOMt ... 15
9.7 Z0rg voor OUderen ... 16
9.8  Zorg voor mensen met een functiebeperking.............. 16
9.9  Zorg voor jeugd enjongeren.................cccooeeie, 16
9.10 Zorg voor minderheden ... 16
9.11 GezondheidSzorg............cocovooiieiie 16
Werk, inKomen enzorg ..o, 17
10.1  Armoedebestrijding ... 17
10.2 Re-integratie.....................oc 18
10.3 Sociale aCtivering..............ccocooooioo e, 18
10.4 Maatschappelijke dienstverlening.............................. 18
10.5 Verslavingszorg...........c.ccoooioioii e 18
MIIBU ..., 19
Bouwen aan ruimte..................c.ococoiieiiii 20
12.1 Stedenbouwkundige kwaliteit.................................... 20
12.2 Bestemmingsplannen.....................cccocoe 20
12.3 Bouwen enWONen ..o, 20
Financiéle middelen..................ccccccoooiiiiiiiiieee 22

Kandidatenlijst..................ocoooi 23




VOO

VAV

Voor u ligt het verkiezingsprogramma van de SGP-ChristenUnie Goes.

Op woensdag 19 maart 2014 kunt u weer een stem op ons uitbrengen.

Een stem op een gezamenlijke fractie van de SGP en de ChristenUnie, een stem voor

christelijke politiek in Goes. In de afgelopen vier jaar is hard gewerkt aan de uitvoering van

het verkiezingsprogramma ‘Lokaal

en principieel voor elkaar’. De fractie is dankbaar voor

alles wat we daarin hebben mogen bereiken in samenwerking met het college en

de andere partijen in Goes.

Ook voor de gemeenteraadsperiode 2014-2018 willen we graag onze inbreng leveren aan

het besturen van de gemeente Goes. Inbreng geleid door wat God ons leert in de Bijbel.
Lang niet altijd makkelijk, maar wel altijd opbouwend en principieel. Samen bouwen aan
de gemeente Goes waar ruimte is voor alle inwoners, waar gemeenschapsgeld efficiént

wordt besteed en waar zorg is voo
Gaat u samen met ons voor Goes?

r hulpbehoevenden.

Namens de fractie SGP-ChristenUnie Goes,

Johnny Lukasse (fractievoorzitter)

‘Samen’, daarmee willen we de gemeenteraadsverkiezingen ingaan.

En samen met u hebben we gewerkt aan dit nieuwe verkiezingsprogramma.

We hebben ervoor gekozen van buiten naar binnen te werken bij de samenstelling:
eerst hebben we de vraag gesteld aan kiezers en betrokken leden wat nu echt belangrijk
is in het bestuur van Goes. Meer dan vijftig waardevolle suggesties hebben we binnen

gekregen. Niet allemaal hebben ze een directe toepassing gekregen, maar nogmaals harte-
lijk dank voor het meedenken. Dat willen we de komende raadsperiode ook steeds blijven

doen: u betrekken bij keuzes, waarbij we de Bijbelse uitgangspunten als norm hanteren.

Met veel plezier heeft de programmacommissie aan dit document gewerkt, samen met u
en de hele fractie. Het resultaat is een mix van bekende standpunten, aanscherpingen en
nieuwe inzichten. Een verkiezingsprogramma waarmee we vooruit kunnen, dat is onze

overtuiging. Doet u mee?

Namens de commissie Verkiezingsprogramma 2014-2018,

Jan Jaap Bouma
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De samenwerkende partijen Staatkun-
dig Gereformeerde Partij (SGP)
en ChristenUnie hebben tot doel,

elk vanuit hun eigen grondslag en
doelstellingen, een christelijke,
constructieve politieke bijdrage te
leveren aan het besturen van de
gemeente Goes. De partijen gaan uit
van het gezaghebbende en onfeilbare
Woord van God. De hierna volgende
uitgangspunten moeten dan ook
zodanig gehanteerd worden dat ze in

overeenstemming met de Bijbel zijn.
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a. De partijen erkennen Gods
heerschappij over het staatkundige
leven en dat de overheid door God
is ingesteld om alles in deze maat-
schappij in goede banen te leiden.
Ze zullen de gemeentelijke overheid
waar dit nodig is en waar dit te pas
komt hierop wijzen met het oogmerk
dat het gemeentelijke beleid daarvan
doortrokken is.

b. In het beleid van het gemeente-
bestuur dient Gods heilzaam gebod
om Hem lief te hebben boven alles
en de naaste als onszelf, centraal te
staan. (MattheUs 22: 37-39).

c. De partijen zijn van mening dat het
bestuur van de gemeente Goes dient
plaats te vinden vanuit een visie die
is ontleend aan de Bijbel. De Bijbel is
het Woord van God, onze Schepper,
en is een Boodschap voor alle
mensen. Het Woord van God is
ons fundament, ons anker en ons
kompas. In de Bijbel worden in de
Tien Geboden een aantal basisricht-
lijnen gegeven voor het dagelijkse
leven die gezien kunnen worden als
een christelijk politiek programma.
Dit programma heeft het welzijn van
iedereen op het oog.

d.

e.

Het gemeentebestuur dient er zorg
voor te dragen dat de inwoners van
de gemeente Goes hun maatschap-
pelijke taak en verantwoordelijkheid
zo goed mogelijk uitvoeren en
kunnen vervullen.

Gemeenteraadsvergaderingen dienen
naar onze overtuiging met een gebed
tot God te worden geopend en
beéindigd. Wij belijden daarmee dat
we van God de wijsheid vragen die
we nodig hebben om tot eer van
Hem te regeren.



Speerpunten:

® VVoorkeur voor inter-
gemeentelijke samen-
werking boven
herindeling.

® Optimale communicatie
met de burgers, ook met
nieuwe gebruiksmogelijk-
heden.

* Het ingezette meerjaren-
beleid van bezuiniging op
de ambtelijke organisatie
wordt voortgezet.

"SGP-ChristenUnie
wil burgers
zoveel mogelik

oj het bestuur
petrekken.”

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten:

3.1 Bestuur algemeen

¢ Een betrouwbaar, geloofwaardig en
herkenbaar gemeentebestuur dat
rekening houdt met de in de Tien
Geboden opgenomen leefregels om
God lief te hebben boven alles en
ook de ander lief te hebben als
onszelf. Het besturen van de
gemeente Goes tot Gods eer houdt
in dat we als gemeente het welzijn

van onze mede-inwoners bevorderen.

e Een concrete, praktisch vertaalbare
en principieel verantwoorde waar-
den- en normendiscussie.

¢ Intergemeentelijke samenwerking

vindt de SGP-ChristenUnie een goed

middel om efficiénter en daardoor

goedkoper te werken, met name wat

betreft de ambtelijke organisatie.
Ook kan samenwerking de kwaliteit

van de organisatie verder versterken.

Dat heeft voor de fractie dan ook
de voorkeur boven een gemeente
met meer dan 100.000 inwoners.
Besluitvorming in de regio dient een
democratische inbedding te hebben
en gedragen te worden door de
gemeenteraden.

VERKIEZINGS
'PROGRAMMA

e Gemeentelijke herindeling is alleen
aan de orde indien dat gebeurt op
vrijwillige basis, de dienstverlening
aan de burger daarbij gebaat is en de
identiteit van de gemeenschap daar
niet onder lijdt.

3.2 Omgaan met burgers

e SGP-ChristenUnie wil burgers zoveel
mogelijk bij het bestuur betrekken.

¢ Een mogelijkheid tot een burger-
initiatief, waardoor burgers het recht
krijgen om bepaalde onderwerpen
op de politieke agenda te plaatsen.
Daarna moet de gemeenteraad zich
over deze onderwerpen uitspreken.
Burgerparticipatie wordt aangemoe-
digd.

¢ De fractie is geen voorstander van
referenda. Keuzes maken is primair
een verantwoordelijkheid voor de
volksvertegenwoordiging, daarnaast
vragen referenda tijd en geld van
de gemeente.

e De gemeenteraad en het college van
Burgemeester en Wethouders zullen
jaarlijks overleggen met vertegen-
woordigers van de kerken.

¢ Onderzoeken naar klant- en
burgertevredenheid zullen periodiek
worden gehouden.



3.3 Dorpen en wijken

® |In woonservicevoorzieningen ziet
de fractie goede mogelijkheden om
de verschillende dorpen en wijken
leefbaar te houden. De uitwerking
en invoering hiervan moet zo snel
mogelijk verder vorm krijgen.

¢ Het wijkbudget blijft in stand en de
dorps- en wijkplannen worden in
samenspraak met de inwoners
up-to-date gehouden.

3.4 Dienstverlening

¢ Een heldere toelichting op en uitleg
van het gemeentelijke beleid aan
de burgers is van groot belang
voor onze lokale gemeenschap.
De gemeente moet haar beleid
proactief in duidelijke taal aan de
burger uitleggen.

e De fractie herkent de steeds verder
toenemende vraag naar digitale
dienstverlening. Het aanbod van de

gemeente Goes daarin moet worden

uitgebreid en maximaal aansluiten
bij de wensen van de burgers.

3.5 Personeelsbeleid
e Het ingezette meerjarenbeleid van

bezuiniging op de ambtelijke organi-
satie wordt voortgezet. Door flexibel
inzetten van het personeel worden
(tijdelijke) tekorten intern opgevuld.
Het uitgangspunt van het personeels-
beleid is: de juiste man/vrouw op de
juiste plaats. In dat beleid dient ruim-
te te zijn voor gewetensbezwaarden
die op levensbeschouwelijke gronden
bepaalde taken niet kunnen
uitvoeren.

Waar mogelijk wordt zondagsarbeid
voorkomen. Voor zover die toch
noodzakelijk is, wordt een zodanige
werkindeling gemaakt dat het
gemeentepersoneel, indien gewenst,
voldoende mogelijkheden heeft om
de kerkdiensten van hun denomina-
tie te bezoeken.
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OPENBARE

Speerpunten:

* Geen verdere uitbreiding
van zondagsopenstelling
van winkels.

e Werken aan drugsvrije
samenleving.

® Beperken overlast
evenementen.

De SGP-
ChristenUnie is voor

net sluiten van
de coffeeshops.”

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende
aandachtspunten:

4.1 Openbare orde

¢ Een consequent en efficiént hand-
havingsbeleid 0.a. door afstemming
van handhavingsactiviteiten op
het terrein van politie, brandweer,
bouw- en woningtoezicht, milieu
en vergunningen.

e Een zo terughoudend mogelijk
beleid, met name in en vanuit het
stadscentrum, voor wat betreft het
toestaan van lawaai en andere
vormen van overlast veroorzakende
activiteiten en evenementen.

Dit geldt in het bijzonder voor de
zondag. Er dient een strikte hand-
having van het maximaal toegelaten
geluidsniveau te zijn. Er dient
consequenter en adequater te
worden opgetreden ten opzichte
van de huidige situatie.

e Geen vergunningen verlenen voor
evenementen met een verhoogd
risico op drugsgebruik, overmatig
alcoholgebruik en activiteiten die in
strijd zijn met de goede zeden.

e \oor grootschalige evenementen
uitwijken naar terreinen buiten
de binnenstad.

Geen uitbreiding van het huidige
aantal zon- en feestdagen waarop
winkelopenstelling kan plaatsvinden.
Terugdringen van zondagsopenstel-
ling van supermarkten.

Terugdringen van de zogenaamde
‘late’ recreatie.

Terugdringen of weren van openbare
prostitutie, sekswinkels en seksinrich-
tingen.

Een sober reclamebeleid dat in het
bijzonder godslasterlijke, onzedelijke,
kwetsende of anderszins aanstoot-
gevende reclame-uitingen tegengaat
of weert.

Een kansspelbeleid dat gericht is

op bescherming van voornamelijk
jeugdige burgers. In dat kader dient
er sprake te zijn van een terughou-
dende vergunningsverstrekking en
een intensieve controle op vergun-
ningvoorschriften en dergelijke.
Waar mogelijk worden speelauto-
maten verwijderd en gokautomaten-
hallen in aantal teruggebracht

(het zgn. uitsterfbeleid).

De SGP-ChristenUnie is voor

het sluiten van de coffeeshops.

Door het terugdringen van het
aanbod, in combinatie met voorlich-
ting en strikte handhaving streven
we naar een drugvrije Goese
samenleving.



e Stimuleren van de aangiftebereidheid

van burgers door gebruik te maken
van o.a. de mogelijkheden van
internet en social media.

De gemeentelijke inbreng in het
regionale politiebeleidsplan en de
inzet van de politie moeten ruim
aandacht blijven krijgen.

4.2 Veiligheid

Handhaven en voortdurend actualise-
ren van het in gang gezette integraal

veiligheidsbeleid.

Op sterkte houden en zo mogelijk
uitbreiden en aanspreekbaar laten
zijn van dorps-, wijk- en buurtagen-
ten. Instellen van wijkspreekuren,
zodat wijkbewoners gemakkelijker
hun verhaal kwijt kunnen. De politie
is ook 's nachts bereikbaar.
Uitdragen van het belang van het
Politie Keurmerk Veilig wonen
(PKVW) en stimuleren van het
Keurmerk Veilig Ondernemen (KVO)
zowel voor winkelgebieden als
bedrijventerreinen.

Stimuleren van actieve deelname
van burgers via Burgernet en/of
SMS-alert.

Stimuleren van buurtpreventie-
projecten.

4.3 Brandweer
e Een optimaal op haar taak bereken-

de brandweerorganisatie binnen

de Veiligheidsregio Zeeland (VRZ).
Daarbij dient een constante afweging
plaats te vinden tussen het nut en

de investeringen. De gemeente moet
voldoen aan haar landelijke en regi-
onale verplichtingen en afspraken.
Ook daarbij dient continue aandacht
te zijn voor een balans tussen het nut

en de investeringen.

De aanrijtijden voor de brandweer
dienen gewaarborgd te zijn.

Er dient voldoende aandacht en
ruimte te zijn voor brandweer-
vrijwilligers.

Werving van jeugd voor het brand-
weerkorps verdient hoge prioriteit
om als kweekvijver voor de vrijwillige
brandweer te dienen.




Speerpunten:

* Realiseren van afslag
A58 met goede
ontsluiting

® Beperken geluid- en
trillinghinder spoor.

® Oplossing voor kort-
parkeren in het centrum.

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende
aandachtspunten:

5.1 Verkeer algemeen

e De SGP-ChristenUnie wil het GVVP
hanteren als structureel uitgangspunt
voor nieuw beleid.

5.2 Verkeersveiligheid

e \erkeersveiligheid als speerpunt van
het gemeentelijke beleid. Hierbij
worden maatregelen getroffen
om het aantal verkeersdoden en
gewonden terug te dringen.
Dit doen we in gezamenlijke actie
met de andere wegbeheerders.

¢ Bijzondere aandacht geven aan
scholieren waar het gaat om de
bereikbaarheid van de scholen en aan
de toegankelijkheid van de openbare

ruimte voor kwetsbare deelnemers
aan het verkeer.

e De kruising Zwembadweg/Houtkade
is een concreet aandachtspunt om
met name fietsverkeer veiliger
te maken.

e \erbetering van de verkeersituatie ter
plaatse van de Louise de Colignylaan/
Beatrixlaan.

e Stimuleren van vroegtijdig en
praktisch verkeersonderwijs op
basisscholen.

5.3 Infrastructurele

verkeersvoorzieningen

e De SGP-ChristenUnie hecht groot
belang aan een afslag van de A58
om het snelwegverkeer aan te sluiten
op de ‘s-Gravenpolderseweg.
Financiéle ondersteuning vanuit het
rijk en de provincie Zeeland zijn
daarbij een voorwaarde.

e Wanneer de afslag van de A58 wordt
gerealiseerd, is een goede ontsluiting
van het verkeer nodig. Dit kan mo-
gelijk via een extra ontsluitingsweg
vanaf de Nansenbaan naar een on-
dertunneling van de Van Hertumweg.

* De bereikbaarheid van de bedrijven-
terreinen De Poel is van groot belang
voor de economische aantrekkelijk-
heid van de gemeente en vraagt dan
ook permanente aandacht.

¢ Op lange termijn streven naar een
conflictarme kruising met het Goese
Kanaal, afhankelijk van de woning-
bouwontwikkeling in Goese Schans.

VERKIEZINGS
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e Beperken van geluidhinder en tril-
linghinder van het treinverkeer door
het snel en compleet uitvoeren van
het pakket van maatregelen zoals dat
met ProRail is afgesproken.

e Bij de Provincie Zeeland aandringen
op verbetering van de doorstroming
op de Deltaweg.

5.4 Parkeren

e Uitvoeren van het parkeerbeleid met
een goede balans tussen gemak,
gebruik en opbrengsten. Daarbij
moet de bereikbaarheid van de
binnenstad optimaal blijven. Tarief-
maatregelen kunnen hierbij een func-
tie hebben. Uitbreiden van betaald
parkeren in de woonwijken mag niet
zonder overleg met de bewoners.
Betaling achteraf verdient de voorkeur.

e De SGP-ChristenUnie zet voor het
parkeren aan de oostzijde van Goes
in op parkeren in combinatie met
het Gasthuis. Daarbij kan gedacht
worden aan een parkeergarage
onder een eventueel nieuw te
bouwen Gasthuis.

e Het kosteloos parkeren tussen 9 en
10 uur op zaterdagen kan bijdragen
aan een evenwichtiger openstelling
van de winkels in de binnenstad.

¢ De fractie wil voorzien in de
behoefte aan een gelegenheid tot
kort parkeren aan de oostkant van de
binnenstad. Een kort bezoek aan de
binnenstad wordt daardoor eenvou-
diger en aantrekkelijker.
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Speerpunten:

¢ Verdere uitvoering land-

schapontwikkelingsplan

* Kwaliteit schone binnen-
stad vasthouden

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende
aandachtspunten:

e Voortdurende aandacht voor de

kwaliteit van de leefomgeving. Daar-
bij valt te denken aan aspecten als
sociale veiligheid, voldoende groen,
goed verzorgde bestrating, trottoirs,
groenvoorzieningen, wandelpaden
en parken/plantsoenen, maar ook
aan het tegengaan van geluidsover-
last (0.a. op zondagen in de binnen-
stad) en overmatige lichthinder.

'/oeken naar een
andere locatie
van de kermis

en andere grote
evenementen.”

Het in 2009 vastgestelde landschaps-
ontwikkelingsplan vormt het kader
voor de landschappelijke inrichting
van het buitengebied. Het plan heeft
een hoge prioriteit en zal voortvarend
ter hand worden genomen. Hiervoor
dienen de nodige middelen beschik-
baar te zijn.

Verrommeling van het buitengebied
dient te worden tegengegaan d.m.v.
het vastgestelde landschapsbeleid.
Een adequate aanpak van het
zwerfvuil in de gemeente.
Ontwikkeling van beleid om de
natuur weer in de stad te krijgen.
Geen verdere bezuinigingen op het
onderhoud van groen en bestrating
in de gemeente.

Het instellen van een “groenfonds”
voor de uitvoering van het groen-
structuurplan.

Onderzoek naar een andere locatie
voor de jaarlijkse kermis en andere
grote evenementen in de binnenstad
om overlast te beperken.

Trends als burgerparticipatie en
burgerbeheer bij het onderhoud

en beheer van de openbare ruimte
faciliteren en waar mogelijk hiervoor
voorwaarden scheppen.



Speerpunten:

* Actief tegengaan leeg-
stand in de binnenstad.

e Fén loket voor
ondernemers.

e Herstructurering van ou-
dere bedrijventerreinen.
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De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten:

7.1 Economische ontwikkeling

De SGP-ChristenUnie onderkent

het belang van de economische
ontwikkeling en vooruitgang, maar
wil hierbij het rentmeesterschap,
het bouwen én bewaren, niet uit het
oog verliezen. Een gezonde balans
tussen ‘welzijn" en ‘welvaart’ is het
uitgangspunt van de fractie.

Verder staat SGP-ChristenUnie zeer
kritisch tegenover tendensen in de
richting van een 24-uurseconomie.
Mens en samenleving zijn gebaat bij
gemeenschappelijke rustmomenten.
De fractie is ervan overtuigd dat de
zondag daar uiterst geschikt voor is
en een belangrijke verworvenheid in
onze christelijke traditie.
SGP-ChristenUnie pleit voor het
zoveel mogelijk regionaal inkopen
van diensten en goederen. Bijvoor-
beeld door bij aanbestedingen, daar
waar het mogelijk is, het criterium
duurzaamheid toe te passen.

Dus niet (alleen) de EMVI (econo-
misch meest voordelige inschrijving),
maar de MRA (meest regionale
aanbieding)! Bij aanbestedingen
waar mogelijk werken met en
diensten gunnen aan lokale cq

regionale ondernemers.

Ingezet wordt op 'Goes promotie’
met een evenwicht tussen kosten
en resultaat.

Er moet voldoende plaats zijn voor
binnenvaartschepen ten behoeve van
watergebonden bedrijven.

Het bestrijden van leegstand in de
binnenstad binnen de gemeente-
lijke mogelijkheden. Eén van deze
mogelijkheden is het actief met alle
belanghebbenden in de binnenstad
overleggen, om hiermee oplos-
richtingen te formuleren en te
implementeren.

Het nieuwe winkelen dient verder
te worden ondersteund.

7.2 Bedrijfsleven en

werkgelegenheid

e SGP-ChristenUnie wil economische

activiteiten stimuleren, maar trekt
daarbij ook grenzen. Werk is geen
doel op zichzelf, maar richt zich op
de bijdrage aan de maatschappij en
het verwerven van inkomsten.

De Bijbelse grenzen voor werk en
economie zijn: geen 24-uursecono-
mie en de zondag is rustdag.

Wat de balans tussen welzijn en wel-
vaart betreft is SGP-ChristenUnie van
mening dat niet alle economische
activiteiten bijdragen aan een, naar
Bijbelse maatstaven,



verantwoorde samenleving. Daarom
wijst ze activiteiten en voorzienin-
gen zoals prostitutie, gokhallen en
coffeeshops af.

Bezien of oudere bedrijventerreinen
in plaats van revitalisering her-
bestemd kunnen worden voor
woningbouw.

Actief meewerken aan het bestrijden
van (jeugd)werkloosheid.

Beperken van de gemeentelijke
administratieve lasten voor onder-
nemers o.a. door proactief met

hen in gesprek te gaan en hen te
bevragen op ervaren knelpunten en
deze vervolgens binnen de wettelijke
mogelijkheden op te lossen.

Een ‘ondernemersloket’ inrichten
voor ondernemers en bedrijfs-
contacten.

Onderzoek doen naar een nog
gunstiger vestigingsklimaat voor
bedrijven.

Een evenwichtig beleid ten aanzien
van de verdere groei van de bedrijvig-
heid. Hierbij is de SGP-ChristenUnie
fractie voor een afgewogen balans
tussen economie en ecologie.
Creéren van mogelijkheden voor een
winkel aan huis in de dorpen en in
het buitengebied.

e De ontwikkeling van een zorgbou-
levard rondom het ADRZ willen wij
krachtig stimuleren.

7.3 Land- en tuinbouw

¢ In het belang van de agrariérs en een
vitaal platteland zet het gemeente-
bestuur zich in om Nieuwe Econo-
mische Dragers een kans te geven.
Bij toepassing van planologische
en milieuhygiénische wetgeving in
redelijkheid rekening houden met de
(soms tegengestelde) belangen van
enerzijds de landbouw en anderzijds
het natuurlijke milieu.

¢ Het stimuleren van de mogelijkheden
van een vitaal platteland.

¢ In het kader van een aantrekkelijk
buitengebied actief meewerken aan
projecten voor akkerrandenbeheer
en het behouden of herstellen van
landschappelijke waarden (project
Goese heggen e.d.).

e Binnen de mogelijkheden van de
regelgeving voor ruimtelijke orde-
ning en milieu, en uit het oogpunt
van landschappelijke kwaliteit, een
terughoudend beleid voeren met
betrekking tot de mogelijkheden
van vestiging van bedrijven in de
intensieve veeteelt.

7.4  Toerisme

De toeristische sector is voor Goes
belangrijk, vooral voor de midden-
stand en de horeca.

Er naar streven dat aan het toerisme
gerelateerde bedrijven zoals
campings en watersportbedrijven,
met inachtneming van het
Landschapsontwikkelingsplan,

over voldoende groeimogelijkheden
kunnen beschikken.

Het promoten van de mogelijk-
heden van toeristische wandel-
routes in het historische stads-
centrum, natuur-, fiets- en wandel-
routes in het landschappelijk
waardevol gebied rondom Goes en in
Zuid-Beveland. Aantrekkelijker maken
van deze routes door aansprekende
folders, bewegwijzering, panelen met
verklarende teksten, oplaadpunten
voor elektrische fietsen, attractieve
voorzieningen en pleisterplaatsen.
Versterken van het eigen imago van
Goes door toeristische evenemen-
ten in relatie tot de cultuurhistorie
van Goes o.a. in combinatie met de
weekmarkt op dinsdag en zaterdag.
Steeds dient rekening te worden
gehouden met het behoud van de
zondagsrust. De openstelling op zon-
dag van campingwinkels moet aan
strikte regels zijn gebonden en mag
voor de reguliere middenstand geen
rechtsongelijkheid inhouden.

De Stoomtrein Goes — Borsele (SGB)
vormt al jarenlang een goede toeristi-
sche attractie. We zijn er voorstander
van dat het profiel van de gemeente
Goes in combinatie met deze stich-
ting nog meer tot zijn recht komt.

De gemeente blijft actief partner

in het convenant Veerse meer.

De waarden van het nationaal park
Oosterschelde worden beter onder
de aandacht gebracht.



A

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten;

e Het zoveel mogelijk voorkomen
dat de laatste basisschool in kleine
kernen of bepaalde wijken wordt
opgeheven, waarbij wel de kwaliteit
van het onderwijs voorop
moet staan.

e Zorgen voor een adequate vergoe-
ding voor het leerlingenvervoer om
zo de keuzevrijheid van de ouders en
de bereikbaarheid van de school voor
de leerlingen te bevorderen.

e \Waarborgen van het recht op school-
begeleiding in overeenstemming met
de eigen grondslag en doelstellingen.
Dit dient plaats te vinden op grond
van de vrijheid van richting en
inrichting van het onderwijs.

e Stimuleren van cursussen op het
gebied van opvoedingsondersteu-
ning voor de ouders van kinderen,
bijvoorbeeld vanuit het Centrum voor
Jeugd en Gezin (CJG).

e Een actieve rol in het koppelen van
het bedrijfsleven aan het onderwijs.
Door nauwe contacten met zowel
leiding als leerlingen zal de afstem-
ming tussen de behoefte van het
bedrijfsleven en de onderwijs-
inspanningen aan de andere kant
verbeteren.

Een positieve benadering van
voorlichting m.b.t. herkenning

van kindermishandeling en andere
gezinsproblemen als belangrijk
preventiemiddel.

Steunen van campagnes tegen en
voorlichting over het herkennen
van pesten op school.

Blijvende aandacht voor campagnes
voor veilig verkeer, voorkoming van
milieuvervuiling, tegengaan van
drugs- en alcoholgebruik en
gokverslaving.

Handhaving afstandscriterium van
250 meter tussen schoolgebouwen
en coffeeshops.

Daar waar mogelijk moet de
gemeente zorgen voor een goede
samenwerking tussen de zorgsector,
welzijnssector en het onderwijs.

De SGP-ChristenUnie staat positief
tegenover brede opleidings-
mogelijkheden voor de Zorg- en
Welzijnssector.



Speerpunten:

e Mogelijk blijven van
identiteitsgebonden zorg.

¢ Voldoende zorg voor

kwetsbare burgers.

* VVoldoende financiéle
middelen voor
instandhouding Museum.

Vanurt de Bljoelse
naastenliefde
len wij dat de
gemeente als

\\/\\/ /‘ ‘

een 'schild voor

burgers is.”’

De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten:

9.1 Welzijn

e SGP-ChristenUnie wil opkomen voor
de zwakkeren in de samenleving en
wil omzien naar mensen in kwets-
bare omstandigheden. Vanuit de
Bijbelse naastenliefde willen wij dat
de gemeente als een schild’ voor
hen is. We willen hen ondersteuning
bieden en helpen om hun eigen
verantwoordelijkheid weer op
te pakken.

¢ Aanvullend op de ondersteuning
vanuit familie, kerk en maatschappe-
lijke verbanden wil SGP-ChristenUnie
dat de gemeente zorgt voor een
goed sociaal vangnet voor hen die
desondanks toch uit de boot dreigen
te vallen.

¢ Ondersteuning van hen die zich
inzetten voor de jeugd, pleegouders
en gastouder gezinnen die door
decentralisatie van de Jeugdzorg
mogelijk minder ruimte krijgen.

e Het inrichten van woonservice
gebieden blijft voor SGP-
ChristenUnie speerpunt van beleid.

9.2 Vermaatschappelijking

van de zorg

e De WMO legt veel verantwoorde-
lijkheid neer bij de burgers. De zorg
geldt voor (kwetsbare) medeburgers
en leefomgeving, waarbij de ge-
meente een goed vangnet realiseert.
De gemeente geeft in een WMO-be-
leidsplan elke vier jaar aan hoe zij
deze taak gestalte wil geven.

e SGP-ChristenUnie pleit voor een
ruimhartig beleid, dat voorwaarden
schept voor de burger om zijn eigen
verantwoordelijkheid te nemen en
solidair te zijn ten opzichte van men-
sen met een (psychiatrische) handi-
cap en/of langdurige zorgbehoefte.

e Zorgen voor een optimale uitvoe-
ring van de WMO. Uitgangspunten
daarbij zijn dat het optimale wordt
gezocht met betrekking tot de
uitvoering van deze wet, terwijl ook
ruimte moet blijven bestaan voor het
verlenen van identiteitsgebonden
zorg. Het voorzieningenpakket dient
voldoende adequate voorzieningen
voor mensen met een functiebeper-
king en hulpbehoevende ouderen te
bevatten. Een goede samenwerking
met de andere Zeeuwse gemeenten
is daarbij noodzakelijk. Aandachts-
punten hierbij zijn mantelzorg,
vrijwilligerswerk en leefbaarheid in
wijken en dorpen.



e Garanderen van een optimale keuze-
vrijheid, zodat burgers hulp kunnen
kiezen bij een organisatie die bij hen
past. Daarbij is het van belang dat
lokale, identiteitsgebonden orga-
nisaties ook tot de zorgaanbieders
behoren en mee kunnen doen bij de
aanbesteding. Er worden daardoor
contracten afgesloten met meerdere
partners voor dezelfde zorg, zodat
optimaal wordt tegemoet gekomen
aan de diversiteit en de vraag van
onze burgers.

9.3 Vrijwilligerswerk en mantelzorg

e SGP-ChristenUnie vindt vrijwilli-
gerswerk voor het verenigingsleven
en hulp aan onze zorgbehoevende
burgers van groot belang. Vrijwilli-
gers zijn het 'sociale cement’ van de
samenleving. Daar waar mogelijk
moet de gemeente het vrijwilligers-
werk actief en krachtig steunen en
stimuleren. Dit kan bijvoorbeeld door
het verlenen van onkostenvergoe-
dingen, deskundigheidsbevordering,
inrichten van een vrijwilligersvacatu-
rebank, het afsluiten van collectieve
verzekeringen en het gebruik maken
van de gemeentelijke website. Zo kan
het vrijwilligerswerk haar taak blijven
vervullen. Het Steunpunt vrijwilligers-
zorg bij SMWO dient waar mogelijk
ondersteunend te worden.

e Eveneens benadrukt SGP-Christen-
Unie het grote belang van mantel-
zorgers en wil deze waar mogelijk
ondersteunen.

9.4 Kunst en cultuur

¢ Het gemeentebestuur stimuleert
de ontwikkeling van kunstzinnige
vaardigheden van haar burgers.
SGP-ChristenUnie is van mening dat

kunst tot excessen kan leiden (zoals
godslastering en onzedelijkheid),
zodat het mensen uit elkaar drijft.
Wij vinden het daarom de taak van
het gemeentebestuur om binnen de
grenzen van haar mogelijkheden
dergelijke ontsporingen te voorko-
men of tegen te gaan.

e Culturele voorzieningen dienen een
z0 breed mogelijk draagvlak te heb-
ben. Van de gebruiker mag een re-
delijke vergoeding worden gevraagd.
Zware subsidiéring moet worden
vermeden. Het gemeentebestuur
dient de subsidies voor podiumkun-
sten in elk geval niet te verhogen ten
opzichte van het voor 2013 geldend
niveau en te streven naar inperking.

e Scholieren in aanraking brengen met
diverse cultuurvormen, waarbij wel
rekening wordt gehouden met de
identiteit van de scholen.

® Een eenduidig beleid voeren voor het
subsidiéren van kunst en cultuur.

¢ De openbare bibliotheek dient zo
optimaal mogelijk bereikbaar te zijn,
maar blijft op zondag gesloten.

Op het gebruik van internet in de
bibliotheek is adequaat toezicht
aanwezig, misbruik wordt voor-
komen. Bij de samenstelling en
uitbreiding van het assortiment is
er aandacht voor verschillende
doelgroepen en laaggeletterden.

9.5 Cultureel erfgoed en museum

e SGP-ChristenUnie wil een actief
beleid ten aanzien van monumenten-
zorg en het behoud van het culturele
erfgoed. Waar mogelijk worden het
culturele erfgoed en andere historisch
waardevolle objecten en voorzienin-
gen in onze gemeente beschermd en
blijvend in goede staat onderhouden.
Er dient aandacht te zijn voor de
lokale identiteit en geschiedenis.

e Bijzondere aandacht wil SGP-
ChristenUnie geven aan de instand-
houding van het gemeentearchief
en het beschrijven en het meerdere
bekendheid geven aan de geschiede-
nis van onze stad en dorpen.

e Het Historisch Museum De Beve-
landen wordt opgewaardeerd tot
geregistreerd museum. Hiervoor
worden de nodige middelen beschik-
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baar gesteld. De mogelijkheden van
samengaan met de Stoomtrein Goes
Borsele (SGB) en/of andere musea
worden onderzocht. Een museum
voor streekdrachten, zo mogelijk in
het oude Manhuis, wordt positief
benaderd.

e SGP-ChristenUnie ziet ook moge-
lijkheden voor het oude Manhuis in
relatie met het Historisch Museum
de Bevelanden, de Grote kerk en het
Slot Oostende.

e SGP-ChristenUnie benadert de
herontwikkeling van het Slot
Oostende positief en wil een
creatieve invulling met behoud van
het monumentale karakter.

9.6 Sport

e Het sportbeleid moet dienstbaar
zijn aan het feit, dat iedere burger
zich op een gezonde manier kan
ontplooien. Op het terrein van
sport liggen ook kansen burgers
met elkaar in aanraking te brengen.
Daar kunnen mensen leren samen
te werken en respect voor elkaar te
hebben.

e SGP-ChristenUnie geeft de voor-
keur aan de (mede)financiering
van sportaccommodaties boven de
subsidiéring van sportverenigingen.
Bij het realiseren van sportvoorzie-
ningen mag ook een beroep worden
gedaan op maximale zelfwerkzaam-
heid van de deelnemers, terwijl voor
het gebruik van de accommodaties
een redelijke bijdrage mag worden
gevraagd. Bij het realiseren van
accommodaties moet in eerst instan-
tie multifunctionaliteit voorop staan.

e Het gemeentebestuur wendt zijn
invloed aan om binnen de kaders van
de Zondagswet sport op zondag
tegen te gaan en sportaccommoda-
ties op zondagen gesloten te
houden. Ook het houden van sport-
evenementen op zondagen wordt
waar mogelijk geweerd. Dit vanwege
de grote betekenis van de zondags-
rust voor onze samenleving.

e Ontmoedigen en beperken van
alcoholgebruik in sportkantines.

e Het sportaanbod beter toegankelijk
houden of maken voor ouderen en
mensen met een functiebeperking.



9.7 Zorg voor ouderen

Er wordt een duidelijk integraal
ouderenbeleid opgesteld met het
00g op de meer dan gemiddelde
vergrijzing waarmee de gemeente
Goes te maken krijgt.

Het ouderenbeleid is er op gericht
dat de ouderen in staat worden
gesteld zo lang mogelijk in hun eigen
woonomgeving te wonen, waarbij
gewaakt wordt voor vereenzaming.
Het beleid is gericht op voldoende

en goed geoutilleerde woningen
voor aangepast en levensbestendig
wonen, senioren- en/of zorgwonin-
gen (bejaarden- en aanleunwoningen
en andere vormen van aangepaste
zelfstandige woonruimte) binnen
bestaande of nieuwe woonwijken

in de directe woonomgeving.
Bevorderen van mantelzorg, vrijwil-
ligerswerk en eerstelijnszorg voor
ouderen. Het verlenen van diensten
door verzorgingshuizen en andere
instellingen aan ouderen, die de
dagelijkse werkzaamheden niet meer
zelf kunnen verrichten, krijgt hoge
prioriteit.

Voortzetting van het 75+ project in
alle wijken en dorpen.

9.8 Zorg voor mensen met

een functiebeperking
Het gehandicaptenbeleid er op
richten dat de medemens met
een functiebeperking zo optimaal
mogelijk binnen de gemeenschap
kan functioneren. Bij woningbouw,
wijk- en straataanleg, openbare
voorzieningen, etc. dient het een
voorwaarde te zijn dat optimaal met
de belangen van deze groep burgers
rekening wordt gehouden.
Het gemeentebestuur bevordert de
totstandkoming van voorzieningen
die nodig zijn om ook de inwoner
met een handicap zo goed mogelijk
te laten functioneren.
De sociale werkvoorziening zo op-
timaal mogelijk in stand houden en
waar nodig financieel ondersteunen
door middel van het inhuren van
werkvoorziening door de gemeente.
Concurrentievervalsing door deze
werkvoorziening dient te worden
vermeden.

9.9 Zorg voor jeugd en jongeren

¢ Mogelijkheden voor gezonde ont-
spanning en onderlinge ontmoeting
in de directe leefomgeving van jonge-
ren verdienen voortdurend aandacht.
Aantrekkelijke speelvoorzieningen en
trap- en speelveldjes dienen daarom
in elke wijk en kern aanwezig te zijn.

e SGP-ChristenUnie staat in principe
positief tegenover verantwoorde
jeugdwerkinitiatieven van verenigin-
gen, scholen en kerken.

* In het geval van achterstandsituaties
spant de gemeente zich in om in
samenwerking met de professionele
organisaties de jongeren de mogelijk-
heid van een nieuwe start te bieden.

e Bij de vorming van de gedecentrali-
seerde jeugdzorg ruimte bieden voor
identiteitsgebonden zorg. Kerken,
scholen en andere maatschappelijke
instellingen worden intensief be-
trokken bij het tot stand komen van
gemeentelijk beleid in het kader van
de decentralisatie Jeugdzorg.

e SGP-ChristenUnie ondersteunt
gezondheidsprojecten die gericht zijn
op de jeugdige inwoners, zowel wat
betreft de geestelijke als lichamelijke
gezondheidszorg.

¢ De fractie sluit zoveel mogelijk aan bij
het SGP-ChristenUnie ideaal van de
normen en waarden van het gezin.

9.10 Zorg voor minderheden

e Het inburgeringsbeleid er verder
op richten om waar mogelijk deze
groep aan het arbeidsproces te laten
deelnemen en zeker in te zetten
bij bijvoorbeeld vrijwilligerswerk of
oogstwerkzaamheden.

* Inburgering van asielzoekers die een
verblijfsvergunning hebben gekregen
en zich vestigen in de gemeente
krijgt in het minderhedenbeleid
een hoge prioriteit. Asielzoekers en
vluchtelingen moeten zoveel mogelijk
het gevoel gegeven worden dat ze
welkom zijn in onze gemeente.

In individuele gevallen zorgt de
gemeente voor tijdelijke opvang
en geeft begeleiding bij het terug-
keerproces. Het aanwezig zijn van
illegalen wordt zoveel mogelijk
tegengegaan.

e Bij inburgering meteen de moge-
lijkheden bezien voor eventuele
opleidingstrajecten, taalstages,
werk- en leerprojecten. Onder-
deel van deze zorg is een krachtig
handhavingsbeleid met zorgvuldige
termijnbewaking. Ervoor zorg dragen
dat de Stichting Vluchtelingenwerk
en Nieuwkomers Goes financieel in
staat worden gesteld de taken goed
te kunnen uitvoeren.

9.11 Gezondheidszorg

¢ In het beleid ervan uitgaan dat in de
eerste plaats de burger zelf zijn/haar
eigen gezondheid en die van zijn/
haar medemens dient te beschermen
en te bevorderen. Het gemeente-
bestuur zorgt voor een voldoende
aanbod van openbare gezondheids-
zorg in de gemeente. Het gemeen-
tebestuur stelt een lokaal preventief
gezondheidsbeleid vast.

¢ Bij mogelijkheden tot het sluiten van
de abortuskliniek in de gemeente
dient het gemeentebestuur hier
onmiddellijk toe over te gaan.

e Meewerken aan een optimaal
functionerend ambulancevervoer,
voldoende afgestemd op een goede
hulpverlening bij rampen.

Waar mogelijk het openbaar
vervoer van en naar het ziekenhuis
verbeteren.

e \Wat betreft de gezondheidsvoorlich-
ting en -opvoeding voorzichtigheid
in acht nemen en rekening houden
met de verschillen in levensovertui-
ging. Het gemeentebestuur dringt er
daarom bij de GGD op aan hiermee
rekening te houden.

e Bjj prostitutie streng controleren op,
en hard optreden bij het constateren
van illegaliteit en mensen- (vrouwen)
handel.



De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten;

10.1 Armoedebestrijding

e  Een actief beleid wat betreft de
armoedebestrijding. SGP-Christen-
Unie vindt het een Bijbelse opdracht
om voor onze medeburgers met een
bestaansminimum (tot 116% van
het bijstandsniveau) een goed sociaal
vangnet te laten bestaan.

e Bevorderen van actieve deelname aan
het arbeidsproces om in het eigen
levensonderhoud te voorzien. Daarbij
wordt rekening gehouden met de
zorg voor kinderen. Bij deelname
aan het arbeidsproces kan worden
gedacht aan regulier werk, maar
ook aan het werken met behoud
van uitkering. Vrijwilligerswerk en
het uitoefenen van de zorgtaak thuis
worden in dit verband met nadruk
opgewaardeerd. Voor alleenstaande
ouders van jonge kinderen die ervoor
kiezen om de opvoeding van hun
kinderen zelf in eigen hand te houden
moet een ontheffing van de sollicita-
tieplicht mogelijk zijn.

e Eenruimhartig kwijtscheldingsbeleid
ten aanzien van burgers die, buiten
hun toedoen, niet meer aan hun
financiéle verplichtingen kunnen vol-
doen. Ter voorkoming van schuldhulp-

verlening wordt door de gemeente
budgetbegeleiding aangeboden.

Dit laat onverlet, dat schuldhulpverle-
ning een gemeentelijke zorgtaak is.
Het gemeentebestuur zorgt voor
één loket voor de minima, waar men
terecht kan voor o.a. de uitkering,
bijzondere bijstand en individuele
huursubsidie.

De gemeente voert regelmatig
controles uit op de rechtmatigheid
van de uitkeringen. Bij fraude wordt
het teveel uitgekeerde bedrag altijd
teruggevorderd. Fraude mag niet
lonend zijn.

Stille armoede en vereenzaming
worden actief opgespoord en

indien nodig wordt adequate hulp
geboden.

De voedselbank kan rekenen op

een vast bedrag per jaar dat geba-
seerd is op het aantal gezinnen in

de gemeente Goes dat gemiddeld
genomen wordt ondersteund.

Daar waar nodig dient de gemeente
in samenwerking met de kerken en
andere organisaties en instellingen
de voedselbank te steunen.

De samenwerkingsrelaties met
andere instellingen op het gebied van
armoedebestrijding zoals diaconieén,
voedselbank, beter benutten.



10.2 Re-integratie

SGP-ChristenUnie streeft binnen de
wettelijke normen naar het zoveel
mogelijk creéren van werkervaring
en re-integratieprojecten binnen de
gemeente Goes. Een geleidelijke
overgang van vrijwilligerswerk naar
werken met behoud van uitkering
moet mogelijk zijn.

Het Nijverheidscentrum (voor de
Bevelanden) heeft een essentiéle
functie binnen het re-integratie-
beleid. Het is daarom van belang
dat een test- en trainingscentrum
blijft bestaan.

10.3 Sociale activering

Het is een Bijbelse opdracht dat de
gemeente de burgers ondersteunt,
die in een maatschappelijk isolement
verkeren of dreigen te raken (o.a.
langdurig werklozen, bijstands-
gerechtigden, minder validen,
WAOQ'ers). De gemeente probeert
waar mogelijk de participatie van
deze burgers te bevorderen en/of hen
te begeleiden op weg naar betaald
werk. Om deze mensen te helpen

is vaak maatwerk noodzakelijk, dat
zowel uit hulp en zorg als uit re-
integratie en activering bestaat. Het
leveren van dit maatwerk dient voor
het gemeentebestuur een belang-
rijk onderdeel van het lokaal sociaal
beleid te zijn. SGP-ChristenUnie

wil sociale activering waar mogelijk
stimuleren.

SGP-ChristenUnie ziet het als
hoofddoel dat de cliénten met een
WWB-uitkering op enigerlei wijze
maatschappelijk actief zijn en, hetzij
via vrijwilligerswerk, hetzij via betaald
werk, weer in eigen levensonderhoud
gaan voorzien. Voorkomen moet
worden dat arbeidsparticipatie door
het gevoerde gemeentelijke beleid
tot een inkomensachteruitgang zou
leiden. De prikkel om betaalde arbeid
te gaan verrichten moet altijd aan-
wezig blijven.

Bij aanbestedingen minimaal 10%
Social Return On Investment (SROI)
opnemen. Voor de exacte invulling
hiervan wordt nader beleid
ontwikkeld.

10.4 Maatschappelijke

dienstverlening
Omzien naar de naaste vindt
SGP-ChristenUnie een taak voor ieder
mens. De maatschappelijke zorg
hoort primair thuis bij particuliere
personen en instellingen. Identiteit-
gebonden zorg dient, evenals dit bij
de huishoudelijke zorg nu het geval
is, mogelijk te zijn. Het gemeen-
tebestuur zorgt voor de financiéle
mogelijkheden voor een goed func-
tionerend algemeen maatschappelijk
werk.

10.5 Verslavingszorg

Een actief beleid wat betreft alcohol-
matiging en het tegengaan van
drugsgebruik en roken.

Alle mogelijke middelen aanwenden
om verslaving (roken, alcohol, drugs
en gokken) te voorkomen.

Reclame voor alcohol, tabak en drugs
op openbare plaatsen verbieden.

De opvang van verslaafden bevorde-
ren om hen zo van hun verslaving af
te helpen. Identiteitsgebonden zorg
moet daarbij mogelijk zijn.
Voorlichting over de gevaren van
verslavende middelen stimuleren.
SGP-ChristenUnie is voor het sluiten
van de coffeeshops.

Een daadkrachtige aanpak van
drugshandel bevorderen.
Uitsterfbeleid voor kansspel-
automaten.



Speerpunten:

* Daadkrachtig uitvoeren
Klimaatnota.

e Waar mogelijk duurzaam
bouwen.

‘Nieuwbouwwoningen
zulen steeds

meer energiencautraa
Mnoeten worden
gepouwd.”

De SGP-ChristenUnie noemt de
volgende aandachtspunten:

SGP-ChristenUnie vindt het in stand
houden en bevorderen van een goed
milieu een rechtstreeks uitvloeisel
van de opdracht van onze Schepper
om Zijn schepping te bouwen en te
bewaren.

Een innovatieve aanpak van het
klimaatbeleid, waarbij de nodige
financiéle middelen (ook voor een
adequate personeelsformatie)
beschikbaar worden gesteld.

Lokale klimaatinitiatieven bevor-
deren. Kleine windmolens en het
gebruik maken van aardwarmte zijn
voorbeelden. Nieuwbouwwoningen
zullen steeds meer energieneutraal
moeten worden gebouwd.
Stimuleren van het gebruik van alter-
natieve, duurzame energiebronnen
en warmtekrachtkoppeling en waar
nodig deze met adviezen ondersteu-
nen. Zonne-energie heeft daarbij de
voorkeur boven windenergie.
Energiebesparing kan alleen tot stand
komen door het opzetten van samen-
werkingsverbanden. Samen met
diverse doelgroepen zoals wijken,
besturen, verenigingen, middenstand
en bewoners aan energiebesparing
werken. Door deze groepen ook
rechtstreeks bij innoverende acties

te betrekken, kan er meer belang-
stelling ontstaan voor dit thema. De
Klimaatnota is hierbij richtinggevend.
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Windturbines concentreren op
enkele door de provincie aangewe-
zen locaties, zodat de aantasting van
landschap en horizon zoveel mogelijk
wordt beperkt.

Werken met een energiebesparings-
plan voor al het gemeentelijke
energieverbruik. Voor de energie-
coordinator een voldoende aantal
uren beschikbaar stellen, zodat deze
taak effectief kan worden uitgevoerd
en er ook gelegenheid is adviezen te
verstrekken aan bedrijven en particu-
lieren.

Toepassen van moderne technieken
bij verlichting in de openbare ruimte.
Het gemeentebestuur dient energie-
besparende maatregelen voor de
minima te bevorderen.

Verenigingen en kerken blijvend
betrekken bij de inzameling van oud
papier of eventuele andere werk-
zaamheden tegen een voor hen
aantrekkelijke beloning.

De groei van ongewenste kruiden op
straten en trottoirs op een effectieve
wijze tegengaan. Ook aan straat-

en plantsoenvervuiling de nodige
aandacht geven. De gemeentelijke
toezichthouders dienen hier een
signalerende taak te vervullen.
Zorgen voor voldoende en piéteits-
volle gelegenheid voor het begraven
van overledenen. Tijdig ruimte
creéren voor uitbreiding en/of aanleg
van begraafplaatsen.



De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten;

12.1 Stedenbouwkundige kwaliteit

e De groei van de gemeente Goes is
geen doel op zich. Belangrijker is dat
de stad en de dorpen aantrekkelijk
zijn en blijven om te wonen. Kwaliteit
gaat boven groei.

¢ De eerder gestarte bouw van Goese
Schans wordt zodra de huidige
precaire situatie is opgelost, in delen
ter hand genomen. Het plangebied
wordt in kleinere delen op een
logisch moment in de tijd verder
ontwikkeld.

¢ De kwaliteit van de leefomgeving
voortdurend aandacht geven. Daarbij
denken aan o.a. sociale veiligheid,
speelplaatsen, voldoende groen-
voorzieningen, uitrenplaatsen voor
honden.

e Kleinschalige ontwikkelingen voor
de pleziervaart en (verblijfs)recreatie,
eventueel in combinatie met het
Hollandsche Hoevegebied, moeten
worden bevorderd. Bij de verdere
ontwikkeling van het havengebied
alert zijn op goede communicatie
met de individuele ondernemers en
ook rekening houden met de belan-
gen van de binnenschippers die in
Goes hun thuishaven hebben.

* Hoogbouw niet bij voorbaat afwij-

zen, mits deze past in de omgeving
(de Goese maat) en geen inbreuk
betekent op de privacy van
omwonenden.

Ten behoeve van de leefbaarheid
realiseren van voldoende openbare
ruimte, zoals groenvoorzieningen,
parken, pleinen en speeltuinen.
Deze fungeren a.h.w. als longen
van de stad.

12.2 Bestemmingsplannen
e De bestemmingsplannen voor de

stad en de dorpen zodanig inrichten
dat ze flexibel en globaal van opzet
zijn, zodat maatwerk kan worden
geleverd.

In bestemmingsplannen, waar
mogelijk, anticiperen op de verande-
ringen qua huisvestingsbehoefte van
ondernemers. Voorbeelden hiervan
zijn internetbedrijven op bedrijven-
terreinen, (perifere) detailhandel,
afwijkende behoeften van zzp-ers
etc.

12.3 Bouwen en Wonen
e SGP-ChristenUnie wil terughoudend-

heid in actief grondbeleid. Het fors
uitbreiden van de grondpositie ligt
niet voor de hand.



Waar mogelijk tracht de gemeente

de uitgifte van bouwkavels in eigen

beheer te houden, waardoor ook de
invioed van projectontwikkelaars kan
worden ingeperkt.

Streven naar gedifferentieerde woon-
wijken (sociaal, middelduur, duur).
Wonen boven winkels in de binnen-
stad kan een belangrijke bijdrage
leveren aan de leefbaarheid van het
stadscentrum en dient daarom te
worden gestimuleerd.
De (financiéle) bereikbaarheid van
woningen voor starters en éénverdie-

ners dient een belangrijk aandachts-
punt te zijn. Het gemeentebestuur
streeft ernaar dat woningen met lage
huren zoveel mogelijk beschikbaar
komen voor mensen met een laag
inkomen.
Uitbreiden startersleningen voor
bestaande woningen. Deze leningen
brengen de woningmarkt vanaf de
onderkant weer in beweging.
In de dorpskernen moet woning-
bouw t.b.v. de eigen woonbehoefte
mogelijk blijven.
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Een actief beleid voor het realiseren
van primaire voorzieningen op het
gebied van wonen, zorg en welzijn
voor de leefbaarheid in de wijken en
dorpen.

In overleg met de buurgemeenten
dienen afspraken te worden gemaakt
over de woningbouw.

De mogelijkheid van vestiging van
mantelzorg nabij woningen toelaten
in bestemmingsplannen.
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De SGP-ChristenUnie noemt de volgende

aandachtspunten;

e Een structureel gezonde financiéle
positie. De gemeentelijke belastin-
gen zullen rechtvaardig moeten zijn,
zodat de voorzieningen voor onze
burgers op het gewenste peil kunnen
blijven.

® Een gezond en verantwoord finan-
cieel beleid. Tegenover structurele
uitgaven dienen structurele
inkomsten te staan. Een neergaande
tendens van het financiéle mee-
rjarenperspectief bijvoorbeeld, omdat
de uitkering uit het Gemeentefonds
lager is, mag niet automatisch
resulteren in een verhoging van de
gemeentelijke belastingen. Dat kan
inhouden dat bezuinigingen worden
doorgevoerd of geplande investerin-
gen worden heroverwogen of getem-
poriseerd. Voor de SGP-ChristenUnie
is de jaarlijkse doorberekening van
de inflatiecorrectie in de gemeente-
lijke heffingen en belastingen geen
vanzelfsprekendheid, maar een
afweging.

¢ Pas wanneer duidelijk is dat bezuini-
gingen, investeringsbeperkingen of
temporisering van uitgaven geen

sluitende begroting in het meerjaren-

perspectief opleveren, kan tot

verhoging van de gemeentelijke
belastingen en heffingen worden
overgegaan. Hierbij is het van belang
dat bij de vaststelling van tarieven
gekeken wordt naar de totale
gemeentelijke lasten voor de burger.

Deze mogen niet uit balans raken.

Deze integrale benadering is boven-

dien nodig, omdat bij bepaalde taken

kostendekkendheid uitgangspunt is.

Een zuinig en verantwoord subsidie-

beleid. Naast de regels uit de

Algemene Wet Bestuursrecht die op

de subsidieverlening van toepassing

zijn, worden onder andere de volgen-
de criteria gehanteerd:

- de te subsidiéren activiteiten
behoren duidelijk omschreven
te zijn;

- bij strijdigheid met christelijke
waarden en normen wordt geen
subsidie verleend;

- subsidies kunnen worden
verleend, wanneer zij het publieke
nut en/of welzijn van de gemeen-
te dienen;

- er wordt gecontroleerd of de

subsidie ook besteed is aan het
afgesproken doel.
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Kandidatenlijst
gemeenteraadsverkiezing

19 MAART 2014

1. Johnny Lukasse (SGP) 11. Adri Weststrate (SGP)

2. Jan Jaap Bouma (ChristenUnie) 12. Jaap Velthuis (ChristenUnie)

3. Arie Heijboer (SGP) 13. Jan van der Maas (SGP)

4. Maurits Born (ChristenUnie) 14. Mechiel Verkuil (ChristenUnie)

5. Jos Lukasse (SGP) 15. Jan Murre (SGP)

6. Dirk-Pieter van Bennekom (ChristenUnie) 16. Caroline Flipse — Hamelink (ChristenUnie)
7. Aard-Jan Verschuure (SGP) 17. Guiljam van der Schelde (SGP)

8. Jacqueline de Kok-Verhage (ChristenUnie) 18. Stefan Hartog (ChristenUnie)

9.  Willem Poppe (SGP) 19. André van der Reest (SGP)

10. Erik Dorst (ChristenUnie) 20. Teunis W. van Bennekom (ChristenUnie)

p. 2 © Ben Biondina | p. 4,5, 13 © Felice Buonadonna Nilsson communicatiekunstenaars

p. 10 © Xander Koppelmans | p. 6, 11,12, 18, © Eddy Westveer
p. 19, 20 © Dennis Wisse voor DNA-beeldbank op www.laatzeelandzien.nl




Staatkundig
Gereformeerde
Partij

ChristenUnie

Kijk voor verdere informatie op:
www.sgp-cu.nl

of mail met de SGP-ChristenUnie fractie:
sgp-cu@zeelandnet.nl

Tel. nr. fractievoorzitter
(Johnny Lukasse):
06-100 419 91




